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Liderazgo que
Transforma Industrias.

La nueva realidad
empresarial exige lideres
capaces de anticipar,
decidir y transformar.
La combinacién de
disrupcién tecnoldgica,
convivencia
multigeneracional y la
presion global por la
sostenibilidad ha creado
la mayor ventana de
oportunidad para
quienes dirigen la
industria en México.

El Programa de
Perfeccionamiento
Directivo (PPD) UNSEA
estd disefiado para
ejecutivos que necesitan
subir de nivel, acelerar
su vision estratégicay
generar impacto
medible en sus
organizaciones.
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éCUAL ES EL PROBLEMA?

* El cambio va mds répido que las
decisiones.

e Equipos multigeneracionales sin
alineacion.

e Estrés directivo constante.

e Tecnologia y ESG mal integrados
o subutilizados.

Hoy, no decidir también es una
decision.

LO QUE OBTIENES:

Pensamiento estratégico de nivel
internacional.

Un proyecto real implementado
en tu empresa.

Decisiones mas rapidas, seguras

y efectivas.
Liderazgo que genera resultados
medibles.

No es formacion.
Es poder directivo aplicado.

TE DAMOS LA SOLUCION:

* Vision estratégica clara en entornos
VUCA.

e Liderazgo firme para equipos
diversos.

e Transformacioén real, no discursos.

e Tecnologiq, IA y sostenibilidad como
ventaja competitiva.

éTe daras la oportunidad de
solventar tus necesidades?

DIRIGIDO A:

* Directivos que toman
decisiones criticas.

- Lideres responsables de
personas, resultados y

futuro.
* Ejecutivos que no pueden
darse el lujo de improvisar.

MODALIDAD ESTANDAR: 3 MESES (36 horas)

Incluye Coaching, constancia de participacioén con valor curricular y

plataforma tecnolégica.

MODULO I: LIDER VISIONARIO (Mes 1)
Tema 1: Autoconocimiento directivo y competencias de liderazgo.
Tema 2: Pensamiento prospectivo y creacion de vision estratégica.
Tema 3: Andlisis de megatendencias y contexto competitivo global.
Tema 4: Desarrollo de estrategias disruptivas e innovacion.

MODULO II: LIDER TRANSFORMADOR (Mes 2)
Tema 1: Gestion del cambio organizacional y resistencias.
Tema 2: Liderazgo multigeneracional y diversidad cultural.
Tema 3: Comunicacion estratégica e influencia directiva.
Tema 4: Desarrollo de equipos de alto rendimiento.

MODULO III: LIDER SOSTENIBLE (Mes 3)
Tema 1: Sostenibilidad y responsabilidad social empresarial.
Tema 2: Transformacioén digital para directivos.
Tema 3: Innovaciéon y emprendimiento corporativo.
Tema 4: Presentacion y evaluaciéon de proyectos finales.




1Comienza
el cambio!

Fechas: 24 de abril al 4 de julio
Viernes de 18:00 a 21 hrs
Sadbados de 10:00 a 13:00 hrs
Sesiones cada 15 dias

Agente Capacitador
Dr. Juan Carlos

Rivera Lopez

Especialista en negocios internacionales y
liderazgo estratégico con mds de 22 anos de
experiencia.

Su formacién académica incluye:

Licenciatura en Negocios Internacionales
del Tecnoldgico de Monterrey.

Maestria en Negocios Internacionales
por la Thunderbird School of Global
Management.

Doctorado en Gestidn Global de Negocios,
en la Universidad ISM en Paris.

Ha desempenado roles estratégicos en
empresas lideres como PepsiCo, Bancomext,
PEMEX Internacional y organizaciones
internacionales como la OCDE y el Banco
Mundial. Su experiencia como consultor
abarca corporaciones globales incluyendo
FedEx, BMW, Bayer, Unilever, P&G, CEMEX,
Bosch, Pfizer, Lenovo, Grupo Carso y Bimbo,
entre otras destacadas organizaciones
multinacionales.

El momento decisivo esta aqui
El liderazgo tradicional ya no es suficiente.




Invertir en tus directivos es fortalecer tu negocio.
El PPD UNSEA convierte liderazgo en resultados.

Contdctanos
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